VERBALE DELLA COMMISSIONE DELLA VALUTAZIONE TITOLI ,PROVA ORALE E
FORMAZIONE GRADUATORIA NELLA SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI DI CUI
ALL’ART.20 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ IMPIEGATO PROFILO PROFESSIONALE “ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO” C1., CCNL ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO-

L’anno 2022, il giorno 6 del mese di luglio alle ore 11,55, presso la sede dell’Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Napoli, sita in Napoli alla piazza dei Martiri, , si & riunita la Commissione giudicatrice nominata
per I’espletamento delle procedure relative all’avviso selezione pubblica, per titoli ed esami per 1’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di N. 1 UNITA’ CATEGORIA IMPIEGATO PROFILO PROFESSIONALE

“Assistente Amministrativo Area C POSIZIONE ECONOMICA c1 ., CCNL Ente pubblico Non Economico
Sono presenti i Componenti della Commissione e precisamente:

1 — avv.to Fausta Antonella Cirillo, Presidente;

2 - dott. Rosa De Luca, Componente;

3 - dott. Annamaria Savino, Componente

Assume le funzioni di Segretario della Commissione la d.ssa Annamaria Savino.

La Commissione, nel confermare i contenuti del verbale di insediamento,

Vista La Deliberazione di Consiglio del 3/5/2022 quale atto di indirizzo per I’indizione della selezione
de quo;

Visto I’avviso di selezione ed i relativi allegati;

Richiamato ’elenco dei candidati ammessi risultanti in n. 1.
- - il verbale di insediamento della Commissione datato 17/06/2022;

I1 verbale n. 2 avente ad oggetto la prima prova scritta e la correzione dell’elaborato nonché 1’elenco

dei candidati ammessi

Ritenuto di procedere alle operazioni relative all’ espletamento della prova orale,

e




La Commissione Esaminatrice con la presenza di tutti i suoi componenti,

Rilevato che, ai sensi di quanto previsto nel bando di concorso :

a) La prova orale si svolgera in un luogo aperto al pubblico e consiste in un colloquio sugli argomenti del
programma di cui al bando di concorso;

b) 11 colloquio comprende, inoltre, I’accertamento della conoscenza della lingua straniera;

c¢) Durante I’espletamento delle prove verra accertata la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse.

d) La prova orale si intende superata dal candidato che abbia riportato una votazione di almeno 21/30;

e) La graduatoria finale & costituita dalla somma del punteggio della prova scritta, dal punteggio dei titoli e
dal voto conseguito nella prova orale..

Richiamati i criteri di valutazione della prova orale, stabiliti dalla Commissione esaminatrice, nella seduta di
insediamento del 17 giugno 2022 e precisamente: “la valutazione dei titoli verra effettuata dalla Commissione
dopo la prova scritta e prima dell’espletamento della prova orale.

Come da bando verranno assegnati un massimo di punti 10 sulla base dei titoli dichiarati in fase di domanda
di partecipazione.

- una prova orale consistente in una serie di domande a risposta aperta sulle materie previste nella prova scritta.
La Commissione, subito prima della prova, predisporra n. 3 gruppi di quesiti di cui uno verra estratto dal
candidato che sara oggetto della prova d’esame. La prova orale sara considerata superata con I’attribuzione di
un punteggio minimo di 21/30. I candidati che conseguiranno nella prova orale un punteggio inferiore a 21/30
saranno ritenuti non idonei a prescindere dal punteggio conseguito nella prova scritta e con i titoli.

Come previsto dal Bando nel corso della prova orale saranno anche accertate la conoscenza della lingua
inglese, dell’informatica di base mediante lettura e traduzione di un testo in inglese ed azione al pc per

I’accertamento di idoneita™.

A questo punto la Commissione Esaminatrice passa alla valutazione dei titoli:




Candidata Titoli di studio | Corsi di Esperienze art | Esperienze art

formazione 7 di cui al 7 di cui al
Punto 3 punto 4
SALOMONE Laurea NESSUNO NESSUNO PUNTI 4

ROBERTA Magistrale in

Giurisprudenza

Viene quindi attribuito alla candidata un punteggio complessivo di 4 .

A questo punto la Commissione giudicatrice, in seduta riservata, inmediatamente prima della effettuazione
della prova orale formula per iscritto i quesiti da porre alla stessa le materie oggetto della prova, contenente
lo stesso numero di domande che verranno estratte a sorte dalla interessata prima dell’inizio della prova

individuale.

La Commissione Esaminatrice procede, in forma riservata ed avendo cura di assicurarne la segretezza, alla
predeterminazione di nn. 9 quesiti da porre alla candidata, secondo i macrogruppi di cui sopra, riportandoli su
appositi fogli (nn. 3), ciascuno contenente n. 3 quesiti, inseriti all’interno di altrettante buste, sigillate e firmate

esteriormente sui lembi di chiusura dai propri componenti, si da consentire |’estrazione a sorte;

La Commissione Esaminatrice Alle ore 12,00 da il via all’espletamento della prova orale, Viene invitata a
sostenere la prova orale, la candidata ammessa, sig.ra Salomone Roberta che, a seguito di identificazione,

procede con I’estrazione della busta contenente i quesiti.

Il Presidente procede alla lettura dei quesiti estratti e di quelli contenuti nelle ulteriori buste.

Viene estratta la busta contenente i seguenti quesiti:




Candidato

[ 1° QUESITO

2° QUESITO

3° QUESITO

Salomone Roberta

Il candidato esponga

Il candidato spieghi

Il candidato spieghi

sulla figura del Rup. quali differenze quali sono le funzioni

intercorrono tra accesso | del Presidente

civico semplice e

generalizzato

Assiste alla prova orale il sig. Antonio Martusciello dipendente dell’Ordine Ingegneri della Provincia di

Napoli.

La Commissione accerta altresi la conoscenza della lingua inglese nonché la conoscenza dell’uso delle

apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse ritenendo idonea la candidata.

Al termine del colloquio, il Presidente comunica al candidato la valutazione ed i punteggi conseguiti nella

prova scritta e la valutazione dei titoli.

Alle ore 12,25, subito dopo 1’esame sostenuto, la Commissione, in forma riservata, procede alla valutazione

della candidata ritendendo di attribuirle per la sostenuta prova orale il punteggio di 25/30.

La Commissione procede quindi, in seduta riservata, a riassumere il punteggio attribuito alla candida in

ciascuna prova come S€guc:

Candidato Prova scritta Valutazione titohi Prova orale totale

Salomone Roberta 30/30 4/10 25/30 59

Terminate le sopradescritte operazioni, alle ore, viene atto rientrare il candidato.

1l Presidente, a questo punto, comunica al candidato la valutazione ed il punteggio ottenuti nella prova orale

che, sommato al punteggio ottenuto nella prova scritta e alla valutazione dei titoli , contribuisce a formare la

graduatoria definitiva.

Conclusivamente, La Commissione Esaminatrice forma la graduatoria di merito.




La Commissione demanda la graduatoria finale di merito all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

per I’approvazione.

La Commissione demanda altresi la pubblicazione dell’elenco dei candidati esaminati con I’indicazione del
voto riportato nonché della graduatoria di merito, sulla home page del sito Internet dell’Ordine degli Ingegneri

della Provincia di Napoli oltre che nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso

Si da atto che tutte le decisioni sono state assunte all’unanimita da tutti i componenti della Commissione

Esaminatrice.
La seduta ¢ tolta alle ore 12,45.
1l presente verbale consta di nn. 5 facciate (fin qui di questa quarta), oltre agli allegati richiamati.

Allegati: 1)Domande

Letto, approvato e sottoscritto.




